
PROCESO ESTABILIZACIÓN Y CONSOLIDACIÓN ES070/2022
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DOS PLAZAS

ERROR MATERIAL EN ADJUDICACIÓN

A N U N C I O:

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesión 
ordinaria celebrada el 18 de octubre de 2024, adoptó el siguiente acuerdo:

PRIMERO: Rectificar el error material detectado en la propuesta del Departamento 
de Recursos Humanos de fecha 05 de septiembre de 2024 así como en el Acuerdo de la 
Junta de Gobierno Local con fundamento en el anterior celebrado en sesión ordinaria con 
fecha 13 de septiembre de 2024 en por el que se aprueba la contratación de dos plazas de 
Auxiliar Administrativo. Por tanto,

DONDE DICE:

“PRIMERO.- Estabilizar   a  Dª. Cecilia  Fernández Colmenarejo con DNI ***1799** y 
número de código de la Relación de puesto de trabajo 120.D.4 y a Dª. Rosa María Gómez 
Pérez  con  DNI  ***9085** **   y  número de  código  de la  Relación  de puesto  de trabajo 
300.D.12, como Auxiliar Administrativo mediante contrato de trabajo fijo a jornada completa, 
con fecha de efectos el de la firma del contrato por haber superado el proceso selectivo, 
convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrado en sesión ordinaria 
de fecha 16 de diciembre de 2022, para la cobertura por turno libre, mediante Concurso de 
méritos, de 2 plazas de Auxiliar Administrativo, a jornada completa, correspondiente a los 
procesos selectivos de estabilización y consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento 
de las Rozas de Madrid, EXPEDIENTE (ES/070/2022), categoría C2,  incluidos en la OEP 
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de fecha 7 
de enero de 2022.”

DEBE DECIR:

“PRIMERO.- Estabilizar   a  Dª. Cecilia  Fernández Colmenarejo con DNI ***1799** y 
número de código de la  Relación de puesto de trabajo 120.D.24 y a Dª.  Rosa María 
Gómez Pérez con DNI ***9085** **  y número de código de la Relación de puesto de trabajo 
300.D.12, como Auxiliar Administrativo mediante contrato de trabajo fijo a jornada completa, 
con fecha de efectos el de la firma del contrato por haber superado el proceso selectivo, 
convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrado en sesión ordinaria 
de fecha 16 de diciembre de 2022, para la cobertura por turno libre, mediante Concurso de 
méritos, de 2 plazas de Auxiliar Administrativo, a jornada completa, correspondiente a los 
procesos selectivos de estabilización y consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento 
de las Rozas de Madrid, EXPEDIENTE (ES/070/2022), categoría C2,  incluidos en la OEP 
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de fecha 7 
de enero de 2022.”

SEGUNDO:  Publicar la corrección del error material detectado en la web municipal 
Estabilización y Consolidación de Empleo Temporal | Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid

TERCERO: Comunicar la Resolución a los interesados.

En Las Rozas de Madrid, en la fecha que consta en la firma digital.
CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023)
José Luis San Higinio Gómez.
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https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/estabilizacionyconsolidacion
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